MONITORAGGIO DEL PERCORSO PARTECIPATIVO
RIMINI MARINA

Premessa

Il report sintetizza i risultati ottenuti nel progetto di riqualificazione della ex-stazione di via
Pascoli, con particolare attenzione al processo partecipativo che ha coinvolto la comunita,
I’Amministrazione Comunale e gli stakeholder locali. | dati raccolti mostrano un buon livello di
partecipazione e un coinvolgimento positivo dei vari attori, sebbene alcuni obiettivi necessitino
di sviluppi ulteriori. Il report analizza gli indicatori di monitoraggio relativi alla qualita del
percorso partecipativo, alla cooperazione tra i soggetti coinvolti e ai risultati raggiunti, con
alcune raccomandazioni per il proseguimento del processo.

Indicatori di monitoraggio

1. QUALITA DEL PERCORSO PARTECIPATIVO

e Descrizione: Misurare il livello di engagement ed empowerment di comunita e
stakeholders, e le caratteristiche e il numero di partecipanti alle attivita.

e Obiettivo: Raggiungere un elevato livello di coinvolgimento della comunita, con una
partecipazione attiva e rappresentativa.

e Risultato: Il processo partecipativo ha portato a risultati complessivamente positivi,
con un significativo grado di corrispondenza tra i risultati attesi e quelli conseguiti,
sebbene alcuni obiettivi richiedano ulteriori sviluppi per garantirne il completo
raggiungimento. |l processo ha coinvolto un ampio numero di attori locali, tra cui la
comunita, le associazioni culturali e i cittadini, nella definizione di proposte sull'utilizzo
dell'ex stazione di via Pascoli che risponda alle esigenze culturali e sociali. Sono
emerse proposte per I'utilizzo di spazi per attivita culturali, sociali, divulgative, sportive,
in linea con le aspettative della comunita. La qualita del percorso partecipativo si
dimostrata elevata, con un buon livello di engagement della comunita. Il numero di
partecipanti e la varieta delle proposte emerse sono risultati soddisfacenti,
rispecchiando una forte coesione sociale e un impegno condiviso.

Indicatori quantitativi:

num. incontri Tavolo di Negoziazione: 3

num. partecipanti per ogni incontro: 10/15 persone
num. incontri Gruppo Tecnico: 1

num. partecipanti Gruppo Tecnico: 10

num. questionari somministrati: 1

num. risposte al questionario: 115

num. incontri pubblici: 1

num. partecipanti incontro pubblico: 180 persone
num. incontri con stakeholder: 1

num. partecipanti incontro stakeholder: 16 persone
num. stakeholder intervistati one to one: 15
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OBIETTIVI PREFISSATI RAGGIUNTI

Descrizione: Valutare se gli obiettivi specifici del progetto sono stati raggiunti.
Obiettivo: Conseguire il 100% degli obiettivi prefissati.
Risultati:

Co-progettazione con la comunita

Obiettivo: Favorire una riqualificazione generativa ed efficace dell’ex-stazione, dal
punto di vista dell'offerta culturale e della coesione sociale, rispondendo a esigenze e
desideri culturali reali e rafforzando 'uso del bene comune.

Risultato conseguito: L’obiettivo & stato complessivamente raggiunto. Infatti, dalla
fase di ascolto e co-progettazione sono emerse proposte pertinenti e allineate ai
bisogni e ai desideri espressi della comunita in fase di ascolto (survey e interviste). Il

percorso di riqualificazione della ex stazione & ancora in corso, cfr. paragrafo
“Raccomandazioni”.

Modello di gestione sostenibile

Obiettivo: Progettare un modello di gestione sostenibile nel lungo periodo in termini
sociali ed economici

Risultato conseguito: Il risultato e stato parzialmente raggiunto. Sebbene le Linee
Guida sottolineino l'importanza di identificare un modello di gestione sostenibile, si
ritiene che tale definizione possa avvenire a seguito della risoluzione delle questioni
tecniche relative all'area dell'ex stazione ferroviaria. Il percorso di riqualificazione della
ex stazione & ancora in corso, cfr. paragrafo “Raccomandazioni”.

Rafforzamento del senso di comunita

Obiettivo: Co-disegnare nuovi spazi ricreativi e di aggregazione che rafforzino il senso
di comunita e lo scambio interculturale e intergenerazionale

Risultato conseguito: L'obiettivo & stato raggiunto, considerando l'alto livello di
interesse dimostrato dai partecipanti nel processo partecipativo, che ha coinvolto
diverse fasce di eta, incluse famiglie e anziani. Il percorso di riqualificazione della ex

stazione € ancora in corso, cfr. paragrafo “Raccomandazioni”.

Promozione dell’interculturalita

Obiettivo: Progettare un centro di educazione alla cittadinanza globale aperto alla
comunita locale e internazionale

Risultato conseguito: L’obiettivo & stato raggiunto in maniera soddisfacente: dalle
proposte raccolte emerge con evidenza la dimensione interculturale come uno degli
aspetti fondamentali e trasversali del progetto, riflettendo il desiderio della comunita di
creare uno spazio inclusivo, aperto al dialogo tra diverse culture e capace di favorire
l'integrazione reciproca. Il percorso di riqualificazione della ex stazione & ancora in
corso, cfr. paragrafo “Raccomandazioni”.

Inclusione e accessibilita



f)

Obiettivo: Coinvolgere persone a rischio di emarginazione ed esclusione sociale
favorendo l'inclusione, il dialogo e I'attivazione di servizi culturali accessibili e inclusivi;
Risultato conseguito: Il risultato € stato raggiunto in maniera soddisfacente, in quanto
le proposte emerse riflettono una chiara attenzione all'importanza di garantire
l'accessibilita e linclusivita, assicurando che ogni membro della comunita,
indipendentemente dalle proprie condizioni fisiche, sociali o culturali, possa
partecipare attivamente e usufruire dei servizi offerti. Il percorso di riqualificazione della
ex stazione & ancora in corso, cfr. paragrafo “Raccomandazioni”.

Coinvolgimento dei giovani

Obiettivo: Attivare giovani, di diversa eta e provenienza, nella co-progettazione
culturale

Risultato conseguito: Il risultato € stato parzialmente raggiunto. Sono in corso
dialoghi e iniziative di confronto e coinvolgimento con alcune classi di istituti superiori
riminesi e gruppi di giovani del progetto “Cantiere Citta”, spin-off del percorso di
candidatura di Rimini a Capitale della Cultura 2026. Si ritiene importante perseguire
guesto obiettivo, che pud essere implementato qualora il processo partecipativo
prosegua in futuro, come auspicato.

3. COOPERAZIONE TRA AMMINISTRAZIONE COMUNALE, COMUNITa E

STAKEHOLDER

Descrizione: Misurare come la cooperazione tra AC, comunita e stakeholders si é
concretizzata nel progetto.

Obiettivo: Favorire una cooperazione equilibrata e sinergica tra i soggetti coinvolti.
Risultato: i risultati complessivi del progetto sono stati positivi. La cooperazione tra
I’Amministrazione Comunale (AC), la comunita locale e gli stakeholder del progetto ha
mostrato alcuni aspetti positivi, con momenti di sinergia. Grazie allimpegno di tutti i
soggetti coinvolti, & stato possibile attivare e gestire le principali iniziative previste.
L’Amministrazione Comunale ha svolto un ruolo importante, garantendo il supporto
istituzionale e operativo necessario per il buon andamento del progetto. La comunita
ha partecipato attivamente, fornendo idee e soluzioni che hanno contribuito al
processo decisionale. Gli stakeholder hanno offerto supporto operativo (come la
messa a disposizione di spazi e attrezzature) ed economico (ad esempio, fornendo
food&beverage per I'evento), dimostrando un impegno costante nel sostenere gl
obiettivi comuni. In particolare, la collaborazione si e concretizzata nella pianificazione
e realizzazione dell’evento, che ha visto il coinvolgimento di tutti i gruppi di interesse,
contribuendo a consolidare la coesione sociale e a favorire un dialogo tra le diverse
realta locali. | meccanismi di comunicazione tra le parti sono stati adeguati,
consentendo di affrontare e risolvere le criticitd che si sono presentate.

4. QUALITA DOCUMENTO PROPOSTA PARTECIPATA




e Descrizione: Valutare la varietd delle proposte e la solidita dei modelli gestionali
individuati

e Obiettivo: Garantire una varieta di proposte coerenti con gli obiettivi del progetto e
solidi modelli gestionali.

e Risultato:
Il percorso partecipativo intrapreso, unitamente a quello di co-progettazione con gli
stakeholder, ha consentito di delineare una serie di indirizzi di lavoro che tengono in
considerazione i diversi punti di vista e le esigenze eterogenee emerse.

- varieta delle proposte emerse: pienamente raggiunto

- solidita dei modelli gestionali individuati: i modelli gestionali non sono
ancora stati individuati, cfr paragrafo “Raccomandazioni”

- rappresentativita di interessi diversi: pienamente raggiunto

- coerenzarispetto a obiettivi e risultati attesi: pienamente raggiunto

- coerenza delle proposte rispetto a coesione sociale, valorizzazione
culturale e ambientale, sostenibilita sociale ed economia e alle funzioni
relative all’intervento di riqualificazione della ex stazione: pienamente
raggiunto

Raccomandazioni

In seguito all’esperienza condotta, si ritiene opportuno proseguire con il processo
partecipativo. E emerso un forte interesse da parte della comunita riguardo al progetto di
riqualificazione della ex stazione di via Pascoli, con I'espressione di esigenze e desideri che
riflettono le diverse categorie di persone che abitano e frequentano 'area. Per tale motivo, si
considera fondamentale proseguire con attivita che favoriscano il coinvolgimento della
comunita. Inoltre & in fase di valutazione un progetto specifico sui temi della sicurezza urbana
partecipata, aspetto critico emerso durante la fase di ascolto.



